
Doc.No.FO-QP-15-001 Date. 01/07/59 AAE GROUP

 ตาํแหน่งงานทีขอ วนัที Date____/____/____

Position Request: ________________________________ จุดประสงค์ เพิมตาํแหน่งใหม่ New Request

จาํนวน Head_____________________________________ ทดแทนตาํแหน่งเดิม Replacement

กาํหนดเริมทดลองงาน Start working date____/____/____ ตามแผนอตัรากาํลงั Quality Plan

ประเภท ประจาํ Permanent

ชัวคราว Temporary Period________

สญัญาจา้งพิเศษ Special contract

บริษทัในเครือ Member’s Name_____________________________ สถานทีปฏิบติังาน Location___________________

ผูบ้งัคบับญัชา Report Direct To______________________________ แผนก Department_________________________

 หน้าทีหลักโดยสังเขป Job Brief Description:_______________________________________________________

___________________________________________________________________________________________

 คุณสมบัติ Qualification:

เพศ Sex________________อายุ Age________________วฒุิการศกึษา Education___________________________

สาขา Major____________________________________ประสบการณ์ Experience____________ปี Year ในประเภท
งาน Business field____________________________________________________________________________

 คุณสมบัตพิเิศษ Special Qualified:_______________________________________________________________

กรณีทดแทนตาํแหน่งเดิม In case of Replace (ชือพนกังาน Employed name)___________________________________

หมายเหตุ Remarks:_____________________________________________________________________________

ลงชือผูข้อ Applicant__________________________________

(……………………………………...……)

สาํหรับการอนุมติัของผูบ้งัคบับญัชา For Approved by ลงชือผูจ้ดัการฝ่าย Dept. Manager’s signature

the Division Commander...................................................... เห็นชอบ agree ปฏิเสธ disagree

ลงชือผูบ้งัคบับญัชา Immed. Supv.’s signature

(……………………………………...……)____/____/____ (……………………………………...……)____/____/____

สาํหรับ / ฝ่ายบริหารและพฒันาทรัพยากรบุคคล ผูอ้นุมติั / กรรมการผูบ้ริหาร
Recommend / Dept. Human Resource Approval / Managing Director’s signature

..................................................................................................

..................................................................................................
(……………………………………...……)____/____/____

ขออนุมัตกิาํลงัคนManpower Requisition


